ZARZADZENIE NR ook 2024
Wéjta Gminy Glusk
z dnia .00 2024 r.,

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w otwartym konkursie
ofert na realizacje zadan publicznych w Gminie Glusk w 2024 roku skladanych w
ramach otwartego Konkursu ofert na realizacje w 2024 roku zadania publicznego z
Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spolecznej pod nazwg »Asystent osobisty
osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2024,
finansowanego z Funduszu Solidarnosciowego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( t. j. Dz.
U. z 2023 1. poz. 40.) dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 .
poz. 571 z poz. zm. ) zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1.

Powoluje Komisje Konkursowa do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert na
realizacje zadan publicznych w Gminie Ghusk w 2024 roku w skladzie

1. Bogustaw Kukuryk - Przewodniczacy Komisji

2. Agnieszka Bolibok — Czlonek Komisji

3. Justyna Kosar -Jurek - Cztonek Komisji

2. Komisja Konkursowa powolana zostaje na czas trwania procedury konkursowej.

3. Czlonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu si¢ z wykazem
ztozonych ofert, sktadajg o$wiadczenie stanowigce zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

§2.

Zadania i tryb pracy Komisji Konkursowej okresla Uchwata nr LXVI/549/23 Rady Gminy
Gtusk z dnia 28 listopada 2023 r. w sprawie uchwalenia rocznego programu wspéipracy
Gminy Glusk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2024 r.

§3.
Wykonanie zarzadzenia powierza sig Przewodniczacej Komisji Konkursowe;.
§4.

Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Glusk, na tablicy
ogloszen Urzedu Gminy Glusk, na stronie internetowej Gminy Glusk.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .
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Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 27 Wéjta
Gminy Gtusk z dnia 5 marca
2024r.

Regulamin pracy komisji konkursowej
81

Regulamin pracy Komisji Konkursowej okresla szczegotowe zasady postepowania przy
wytonieniu podmiotu w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadania pn.
»Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2024 jako formy ogolnodostepnego wsparcia w wykonywaniu
codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym 0s6b
z niepetnosprawnoscig, wykonywanego na rzecz mieszkancéw Gminy Gtusk w roku 2024.
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1. Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie ofert ztozonych w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Gtusk w zakresie jak w §1 wedtug
ustalonych kryteriéw okreslonych w zatgczniku nr 2 do Regulaminu Komisji Konkursowej
»Slatka oceny oferty".

2. Komisja dziata zgodnie z ponizszym regulaminem.
3. Za organizacje prac Komisji odpowiada przewodniczgcy komisiji.

4. Komisja opiniuje oferty w siedzibie Urzedu Gminy Gtusk ktéry zapewnia Komisji
odpowiednie warunki pracy

5. Komisja wyraza opini¢ dotyczgcag przedtozonych ofert, w czasie umozliwiajgcym
terminowe podpisanie umédw, nie pozniej niz w ciggu 30 dni, liczgc od terminu na ich
ztozenie okreslonego w ogtoszonym konkursie ofert.

6. Cztonkowie Komisji przed przystgpieniem do oceny ztozonych ofert podpisujg
deklaracje bezstronnoscii poufnosci (zatgcznik nr 1 do Regulaminu Komisji Konkursowej)

7. W przypadku, gdy cztonek pozostaje z podmiotem sktadajgcym oferte bedacag
przedmiotem oceny w takim stosunku prawnym lub miedzy nim, a tym podmiotem
zachodzi taki stosunek osobisty, ktéry mdogtby wywotaé watpliwosci co do bezstronnosci
tego cztonka, Wojt wyklucza tego cztonka z urzedu lub na jego wniosek z prac nad dang
ofertg bedgcg przedmiotem oceny.

8. Komisja moze dokonywaé oceny ofert jezeli w posiedzeniu Komisji uczestniczy co
najmniej potowa cztonkow, w tym przewodniczgcy.



9. Kazdy cztonek Komisji Konkursowej dokonuje oceny wszystkich ofert indywidualnie,
na podstawie ,,Siatki oceny oferty", (zatgcznik nr 2 do Regulaminu Komisji Konkursowej).

10. Przedmiotem opiniowania jakosci merytorycznej dokonywanej przez Komisje sg
wytgcznie oferty, ktdre zostaty uprzednio pozytywnie ocenione pod wzglgdem formalnym.

11. Komisja konkursowa w pierwszej kolejnosci sprawdzi czy oferty spetniajg nizej
wymienione kryteria formalne:

a) ztozenie oferty w podanym terminie i miejscu,
b) ztozenie oferty przez uprawniony podmiot wskazany w ogtoszeniu,

c) ztozenie oferty przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli,
zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub rejestrem okreslajgcym sposob
reprezentacji wraz z pieczgtkami imiennymi, a w przypadku ich braku czytelne podpisy, d)
zgodnosé oferty z zadaniem konkursowym,

e) prawidtowy termin realizacji zadania (zgodnie z ogtoszeniem konkursowym),

f) ztozenie oferty zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzgdzeniu Przewodniczgcego
Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadarn (Dz. U. z 2018 r.. poz. 2057),

g) wypetnienie wszystkich wymaganych péli rubryk w ofercie,
h) kompletnosé niezbednych zatgcznikdw.

12. Oferty niespetniajgce kryteridw okreslonych w pkt. 11, zostang odrzucone z przyczyn
formalnych.

13. Kazdej ofercie przyznaje sie odpowiednig liczbe punktéw, zgodnie z kryteriami
okreslonymi zatgczniku nr 2 do Regulaminu Komisji Konkursowej ,Siatka oceny oferty".

14. Kazda oferta moze otrzymaé maksymalnie 60 punktow od jednego cztonka komisji
konkursowe;j.

15. Kazdy z cztonkéw Komisji opiniuje wszystkie oferty.

16. Opinig kornicowg oferty stanowi $rednia liczba uzyskanych punktéw od wszystkich
cztonkow Komisji Konkursowej.

17. Dotacja moze by¢ przyznana tylko w przypadku uzyskania przez ofert¢ nie mniej niz
60% punktéw mozliwych do uzyskania w konkursie.

18. Osoba oceniajgca oferte zobowigzana jest do przedstawienia w formie pisemnej
uzasadnienia wystawionej oceny koficowej. Dokonanie oceny na Siatce oceny Oferty
cztonek Komisji potwierdza wtasnorecznym podpisem.




19. Kwota dofinansowania zaproponowana przez cztonka Komisji nie moze przekroczyé¢
kwoty, o ktérg ubiega sie wnioskodawca.

20. W wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach, Komisja moze zwréci¢ sie do
wnioskujgcego o uzupetnienie oferty o brakujgce dokumenty czy informacje, okreslajgc
termin ich dostarczenia.

21. Wszelkie materiaty dotyczgce oceny ofert sg przechowywane w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej Gtusk.

22. Wéjt Gminy Gtusk po zapoznaniu sie¢ z opinig Komisji Konkursowej dokona
ostatecznego rozstrzyghiecia konkursu i podejmie decyzje o wyborze oferenta dla
poszczegblnych zadan i wysokosci dotacji. Na realizacje kazdego z zadan w ramach
konkursu zostanie wybrana jedna oferta z najwiekszg liczbg punktow.

23. Z posiedzenia Komisji Konkursowej sporzgdza sie protokét, ktory jest podpisywany
przez Przewodniczgcego Komisji Konkursowej

24. Od podjetych rozstrzygnie¢ o wyborze ofert nie przystuguje odwotanie.




Zatacznik nr 1
do Regulaminu Komisji Konkursowe;j

Deklaracja bezstronnosci i poufnosci

Ja nizej podpisany/podpisana niniejszym deklaruje, ze zgadzam sie bra¢ udziat w procedurze
oceny ofert dotyczacych otrzymania wsparcia finansowego w ramach konkursu ofert na
realizacje zadania pn. ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024 jako formy ogdlnodostepnego wsparcia w
wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym oséb
Z niepetnosprawnoscia, wykonywanego na rzecz mieszkancow Gminy Giusk w roku 2024.

Poprzez zlozenie niniejszej deklaracji potwierdzam, ze zapoznatam/zapoznatem sie z
dostepnymi do dnia dzisiejszego informacjami dotyczacymi oceny i wyboru ofert.

Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywaé swoje obowigzki.

Jezeli okaze sie, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru ofert zaistniejg jakiekolwiek
okolicznosci mogace budzi¢ watpliwosci co do bezstronnej oceny wybranych ofert z mojej
strony bezzwlocznie wstrzymam sie z wyrazaniem opinii Przewodniczacemu przed
rozpoczeciem procesu oceny ofert dokonaniem oceny tej oferty. Fakt taki zgtosze
Przewodniczgcemu, przed rozpoczeciem procesu oceny ofert.

Zobowiagzuje sie utrzymywac w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére
zostaty ujawnione przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny wnioskéw lub
wynikajgce z procesu oceny.

Imie i nazwisko

Podpis

Data




Zatgcznik nr 2

do Regulaminu Komisji Konkursowej

Siatka oceny oferty
Nr oferty Tytut zadania
Nazwa wnioskodawcy
Ip KRYTERIA FORMALNE TAKI/NIE
1 | Ziozenie oferty przez uprawniony podmiot
2 | Ztozenie oferty na zadanie, ktérego realizacja jest
zgodna z celami statutowymi Oferenta
3 | Ztozenie oferty w terminie i miejscu wskazanym w
ogtoszeniu
4 | Ztozenie oferta jest wypetniona czytelnie | kompletnie
5 | Ztozenie oferta jest podpisana przez uprawnione
osoby
6 | Ztozenie oferta posiada kompletno$é niezbgdnych
zatacznikow
7 | Ztozona oferta nie zawiera innych btedéw formalnych
8 | Ztozenie oferty zgodnie ze wzorem okreslonym w
Rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do
Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 paZzdziernika
2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzorow
uméw dotyczgcych realizacji zadan pubticznych oraz
wzoréw sprawozdari z wykonania tych zadan (Dz. U. z
2018 r. poz. 2057).
Lp. KRYTERIA MERTYORYCZNE Waga kryteriéw Liczba
w pkt. Mozliwa uzyskanych
do uzyskania punktéw przez
przez Oferenta Oferenta
1 | Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan przez 10
Oferenta
2 | Zgodnosé oferty z zatozeniami konkursu 10
3 | Efekty realizacji zadania w stosunku do zatozen 10
konkursu
4 | Harmonogram dziatan w odniesieniu do zadania 5
5 | Budzet zadania 20
6 | Przejrzystosé kalkulacji 5
Suma wszystkich punktow 60




Uzasadnienie wysokosci dotacji:
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